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ANGABEN ZUR PERSON Will R. Folg 
 

 

 Allee zur Sonne 7, A - 72352 Glückstal 

 0826-62518    0610-82639      

WillRFolg@google.at  

WillRFolg.at 

Facebook.com/willrfolg   
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BERUFSERFAHRUNG 
 

 

SCHUL- UND 

BERUFSBILDUNG 

 

 

 

PERSÖNLICHE  FÄHIGKEITEN 
 

 

 

 

 

ANGESTREBTE STELLE 

 
ÜBERFLIEGER 

10/2011 – bis heute GLÜCKSBRINGER 

Headquarter of Contentment Improvement, Glückstal 

 Nägel mit Köpfe machen 

 Honig um den Mund schmieren 

 Um die Wette strahlen 
 

08/2006 – 07/2011 SCHULE DES LEBENS 

Weiterführende Schule, Glückstal 

 Auf der Nase herumtanzen 

 Kreise quadrieren 

 Die Weisheit mit Löffeln essen 
 

Muttersprache deutsch 

Weitere Sprachen VERSTEHEN  SPRECHEN  SCHREIBEN  

Hören  Lesen  An Gesprächen  

teilnehmen  

Zusammenhängende

s Sprechen  
 

Englisch C1 C1 C1 C1 C1 

Spanisch B2 B2 B1 B1 B2 

Kommunikative Fähigkeiten  Sarkasmusfähig (fließend)  

 Herz auf der Zunge 

Organisations- und 
Führungstalent 

 Gastronomieerfahrung, kann jedem das Wasser reichen 

 Vom Tellerwäscher zum Millionär 
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ZUSÄTZLICHE 

INFORMATIONEN 

 

 

 

ANLAGEN 
 

 

 

Digitale Kompetenz SELBSTBEURTEILUNG 

Daten- 

verarbeitung 

Kommunikation Erstellung von 

Inhalten 

Sicherheit Problemlösung 

 Kompetente 

Verwendung 

Kompetente 

Verwendung 

Kompetente 

Verwendung 

Selbstständige 

Verwendung 

Selbstständige 

Verwendung 

   

 ITK-Zertifikate  

  Gute Kenntnisse des Office-Pakets (MS PowerPoint, MS Word, MS Excel) 

 Gute Kenntnisse von Content Management (Typo3, HTML) 

Führerschein B 

Projekte 
 

 

Europass Mobilität - Nachhaltigkeitsstudie, Ergebnisse einer Direktbefragung bei Inhaberinnen und 

Inhabern des Europass Mobilität in Deutschland; ConLogos, 25.10.2011 

  Sprachnachweise 

 Zeugniskopien 

 Arbeitszeugnisse 

 Empfehlungsschreiben 


